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EXPÉRIENCE D’ENTREPRENEUREXPÉRIENCE D’ENTREPRENEUR
Je suis propriétaire d'un commerce de détail depuis 11 ans

CE QUI M’A MOTIVÉ À DEVENIR ENTREPRENEURCE QUI M’A MOTIVÉ À DEVENIR ENTREPRENEUR
Ayant grandi au sein d'une entreprise familiale, j'ai développé une
compréhension des rouages et des défis propres à la gestion d'une
entreprise. Après avoir pris la décision de reprendre le commerce
de mon père, qui l'avait dirigé avec succès pendant plus de 35 ans,
j'ai vu cette transition comme une opportunité de mettre en
pratique les enseignements et les valeurs transmises au fil des
générations.
Les cours d'administration que j'ai suivis tout au long de mon
parcours académique ont joué un rôle crucial en renforçant ma
conviction de devenir entrepreneur. Ces formations m'ont permis
d'acquérir les connaissances théoriques et pratiques nécessaires
pour gérer efficacement mon entreprise.

POURQUOI VOULEZ-VOUS DEVENIR MENTOR?POURQUOI VOULEZ-VOUS DEVENIR MENTOR?
J’aimerais beaucoup partager mon expérience avec d'autres
entrepreneurs, car je trouve enrichissant de partager ce que j'ai
appris tout au long de ma carrière. J’aime bien aider et j'ai
développé une capacité d'écoute attentive au fil des années, ce
qui me permet de comprendre les défis auxquels ils font face et
de leur offrir des conseils adaptés. 

C I T A T I O N  Q U I
V O U S  C O L L E  À  L A

P E A U

Seul on va vite,
ensemble on va

loin.

MES COMPÉTENCES ET HABILETÉS SPÉCIFIQUESMES COMPÉTENCES ET HABILETÉS SPÉCIFIQUES

Mon approche humaine guide mes interactions avec les employés,
les clients et les fournisseurs, plaçant toujours l'empathie et la
compréhension au cœur de mes relations professionnelles. Je crois
fermement en l'importance de l'écoute active, une compétence
que j'ai développée et qui me permet de comprendre les besoins et
les perspectives de chacun.

Ma polyvalence est un atout dans la gestion quotidienne de
l'entreprise. Doté de connaissances dans plusieurs départements
clés tels que la finance, la comptabilité, le marketing, les ressources
humaines, les ventes et l'approvisionnement, je suis en mesure
d'apporter une vision intégrée et stratégique à toutes les facettes
de l'organisation. 
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LES VALEURS QUI ME GUIDENT DANS LE
QUOTIDIEN...MÊME QUAND ÇA VA MAL
LES VALEURS QUI ME GUIDENT DANS LE
QUOTIDIEN...MÊME QUAND ÇA VA MAL
Pouvoir me concentrer sur l'essentiel sans jamais perdre de vue
mes objectifs est une valeur essentielle ancrée profondément en
moi. Cela implique de rester constamment aligné avec ma cible,
en mettant l'accent sur ce qui est vraiment important et en évitant
les distractions qui pourraient détourner mon attention.

MON MEILLEUR CONSEIL À UN NOUVEL
ENTREPRENEUR
MON MEILLEUR CONSEIL À UN NOUVEL
ENTREPRENEUR
De trouver des employés/associés qui ont des valeurs similaires à
vous.

Pour plus d'informations
sur le service de mentorat
de la MRC d’Abitibi-Ouest,

contactez:
Jacques Poirier

Conseiller en
développement

d'entreprise
819 339-5671, 261


